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ข่าวที่ 01/08






      
              
              วันที่  25  สิงหาคม 2552  



วันนี้ เมื่อเวลา 09.00 น.  ณ  ห้องประชุมคณะรัฐมนตรี ชั้น 2 สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล                           นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี  เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  


จากนั้น นายปณิธาน วัฒนายากร  รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายการเมือง ปฏิบัติหน้าที่โฆษกประจำสำนักนายกรัฐมนตรี  นายศุภชัย  ใจสมุทร รองโฆษกประจำสำนักนายกรัฐมนตรี  นายวัชระ  กรรณิการ์  รองโฆษกประจำสำนักนายกรัฐมนตรี  และนายภูมินทร์  ลีธีระประเสริฐ  รองโฆษกประจำสำนักนายกรัฐมนตรี   ได้แถลงข่าวผลการประชุม
คณะรัฐมนตรี  สรุปสาระสำคัญได้ดังนี้


กฎหมาย

1.
เรื่อง 
ร่างกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานอัยการสูงสุด (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....


2.  
เรื่อง  
ร่างกฎกระทรวงกำหนดลักษณะของเครื่องหมาย การใช้เครื่องหมาย และการแสดงเครื่อง



หมายรับรองมาตรฐานสำหรับสินค้าเกษตร พ.ศ. ....


3.
เรื่อง
ร่างกฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการขอรับใบอนุญาตและการ



ออกใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบการตรวจสอบมาตรฐาน พ.ศ. .... 



4.
เรื่อง  
ร่างกฎกระทรวงกำหนดแบบและวิธีการให้เจ้าของพาหนะหรือผู้ควบคุมพาหนะที่เข้ามาใน

ราชอาณาจักรแจ้งและยื่นเอกสารต่อเจ้าพนักงานสาธารณสุขประจำด่านควบคุมโรคติด
ต่อระหว่างประเทศ      พ.ศ. ....


5.
เรื่อง  
ร่างระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....


6.  
เรื่อง  
การประกาศพื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักร

เศรษฐกิจ

7.
เรื่อง 
ขอความเห็นชอบการจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้กับพนักงานรัฐวิสาหกิจ
การไฟฟ้านครหลวง 

8.
เรื่อง 
สถาบันการเงินชุมชนในระบบอิสลาม (Islamic micro credit) 

9.
เรื่อง  
ขอความเห็นชอบให้ข้าราชการอัยการที่รับเงินเดือนชั้น 5 มีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
เหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำตำแหน่ง 


10.
เรื่อง 
ขออนุมัติกู้เงินในประเทศเพื่อชดเชยรายได้ค่าไฟฟ้าจากการดำเนินการตาม  6 มาตรการ 



6 เดือน ฝ่าวิกฤตเพื่อคนไทยทุกคน


11.
เรื่อง 
การแก้ไขปัญหาหนี้สินเกษตรกรตามโครงการส่งเสริมหรือสงเคราะห์ของรัฐโครงการกอง



ทุนที่ดินและโครงการบริการเครื่องจักรกลเพื่อปรับโครงสร้างการผลิต


12.
เรื่อง  
ผลการประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.)                     



ครั้งที่ 6/2552


13.
เรื่อง  
เงินกู้จากรัฐบาลญี่ปุ่นสำหรับโครงการปรับปรุงกิจการประปาแผนหลัก ครั้งที่ 8


14.
เรื่อง
สรุปภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที่สอง และแนวโน้มปี 2552

15.
เรื่อง 
การขอข้อมูลกิจกรรมด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของหน่วยงานต่าง ๆ


สังคม
 

16.
เรื่อง  
ร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน


17. 
เรื่อง  
รายงานผลการดำเนินงานโครงการศูนย์บริการข้อมูลภาครัฐเพื่อประชาชน (GCC 1111) 


ประจำปีงบประมาณ 2552  ของไตรมาสสาม 

18.
เรื่อง  
การขอรับการสนับสนุนงบประมาณปี 2552 งบกลาง สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการรักษา
ความสงบเรียบร้อยการชุมนุมเรียกร้องทางการเมืองเพิ่มเติม



19.
เรื่อง
สรุปสถานการณ์ภัยธรรมชาติในช่วงฤดูฝน ครั้งที่ 7


20.
เรื่อง   
สรุปสถานการณ์อุทกภัยและการให้ความช่วยเหลือ (ระหว่างวันที่ 18-24 สิงหาคม 2552)


ต่างประเทศ

21.  
เรื่อง 
การจัดทำบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางวิชาการระหว่างไทยและสเปน


22. 
เรื่อง  
ข้อตกลงความร่วมมือด้านวิชาการของมาตรการสุขอนามัยและสุขอนามัยพืชระหว่าง




รัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทยและรัฐบาลแห่งสาธารณรัฐชิลี

การศึกษา

23.  
เรื่อง 
การจัดทำบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือทางการศึกษา – บรูไน ดารุสซาลาม

24. 
เรื่อง 
การก่อสร้างอาคารเรียนโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 39 – 43 


แต่งตั้ง


25.
เรื่อง
แต่งตั้ง




1.  การจ้างข้าราชการภายหลังครบเกษียณอายุราชการเป็นลูกจ้างชั่วคราวกรณีพิเศษ




     (นายประดาป  พิบูลสงคราม) 




2.  แต่งตั้งคณะกรรมการที่ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับองค์การซีมีโอและยูเนสโก (จำนวน 8 คณะ) 




3. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข




4. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสำนักงานส่งเสริมอุตสาหกรรม



    ซอฟต์แวร์แห่งชาติ




5. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม




6. การแต่งตั้งเลขาธิการ ก.พ. (สำนักนายกรัฐมนตรี)




7. การแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ (สำนักนายกรัฐมนตรี)




8. แต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวง




    อุตสาหกรรม)





9. แต่งตั้งกรรมการผู้ช่วยรัฐมนตรี
**********************************

1.  เรื่อง  ร่างระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....


คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....   
ตามที่กระทรวงการคลังเสนอ  โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2552 เป็นต้นไป


สาระสำคัญของเรื่อง


ร่างระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เป็นการปรับปรุงแก้ไขระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้าง พ.ศ. 2519 โดยกำหนดเพิ่มเติมให้ลูกจ้างประจำมีสิทธิได้รับบำนาญปกติและบำนาญพิเศษ  แต่โดยที่การกำหนดให้เรียกชื่อเป็นบำนาญปกติและบำนาญพิเศษอาจเกิดความสับสนและซ้ำซ้อนกับ               ข้าราชการ จึงกำหนดให้เรียกบำนาญปกติและบำนาญพิเศษเป็นบำเหน็จรายเดือนและบำเหน็จพิเศษรายเดือน  โดยมี         สาระสำคัญดังนี้


1. กำหนดให้ลูกจ้างประจำผู้มีสิทธิรับบำเหน็จปกติซึ่งมีเวลาทำงานตั้งแต่ยี่สิบห้าปีบริบูรณ์ขึ้นไป หรือ           มีสิทธิได้รับบำเหน็จพิเศษสามารถขอรับเป็นบำเหน็จรายเดือน หรือบำเหน็จพิเศษรายเดือนแทนก็ได้  ทั้งนี้ เมื่อลูกจ้างประจำได้รับเงินดังกล่าวจากส่วนราชการผู้เบิกแล้ว จะขอเปลี่ยนแปลงความประสงค์ในการขอรับอีกไม่ได้


2. กำหนดให้สิทธิในบำเหน็จรายเดือนและบำเหน็จพิเศษรายเดือนเริ่มตั้งแต่ลูกจ้างประจำออกจาก           งานจนกระทั่งผู้นั้นถึงแก่ความตาย


3. กำหนดให้บำเหน็จรายเดือน คำนวณจากค่าจ้างเดือนสุดท้าย คูณด้วยจำนวนเดือนทำงานหารด้วย                 สิบสอง ผลลัพธ์เป็นเท่าใดให้หารด้วยห้าสิบ


4. กำหนดให้บำเหน็จพิเศษรายเดือน คำนวณโดยให้หัวหน้าส่วนราชการระดับกรม หรือเทียบเท่าเป็น                ผู้กำหนดตามจำนวนที่เห็นสมควรแก่เหตุการณ์ประกอบกับความพิการและทุพพลภาพของลูกจ้างประจำ ดังนี้



(1) กรณีปฏิบัติหน้าที่ในเวลาปกติ  ให้คำนวณจากหกถึงยี่สิบสี่เท่าของค่าจ้างเดือนสุดท้าย                ผลลัพธ์เป็นเท่าใดให้หารด้วยห้าสิบ



(2) กรณีปฏิบัติหน้าที่ตามที่กระทรวงกลาโหมกำหนดในระหว่างเวลาที่มีการรบ การสงคราม              การปราบปรามจลาจล หรือในระหว่างที่มีการประกาศใช้กฎอัยการศึก  หรือประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินให้คำนวณจากสามสิบหกถึงสี่สิบสองเท่าของค่าจ้างเดือนสุดท้าย  ผลลัพธ์เป็นเท่าใดให้หารด้วยห้าสิบ



5. กำหนดให้ลูกจ้างประจำผู้มีสิทธิได้รับบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จพิเศษที่มีสิทธิเปลี่ยนแปลงความประสงค์ขอรับเป็นบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษรายเดือนได้  ที่ยังไม่ได้รับเงินบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จพิเศษจากทางราชการในวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ  สามารถแสดงความประสงค์ขอเปลี่ยนบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จพิเศษเป็นบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษรายเดือน แล้วแต่กรณีแทนได้ 


6. กำหนดบทเฉพาะกาล ให้ลูกจ้างประจำผู้มีสิทธิได้รับบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จพิเศษที่มีสิทธิเปลี่ยนแปลงความประสงค์ขอรับเป็นบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษรายเดือนได้  ซึ่งออกจากงานในปีงบประมาณ 2552  โดยได้แสดงความประสงค์ขอรับบำเหน็จปกติ  หรือบำเหน็จพิเศษก่อนวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับและได้รับเงินบำเหน็จปกติหรือบำเหน็จพิเศษไปแล้ว  สามารถเปลี่ยนแปลงความประสงค์เป็นขอรับบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษรายเดือนแล้วแต่กรณีได้ภายใน 90 วัน นับแต่วันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ โดยต้องนำเงินบำเหน็จปกติ หรือเงินบำเหน็จพิเศษที่ได้รับไปแล้วมาคืนต่อส่วนราชการเจ้าสังกัดทั้งจำนวน
2.  เรื่อง  ผลการประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) 
              ครั้งที่ 6/2552



คณะรัฐมนตรีรับทราบผลการประชุมคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) ครั้งที่ 6/2552  และเห็นชอบมติคณะกรรมการ กรอ. และมอบหมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับความเห็นของ        คณะกรรมการ กรอ. ไปประกอบการพิจารณาดำเนินการ แล้วรายงานให้คณะกรรมการ กรอ. และคณะรัฐมนตรีทราบต่อไป
ตามที่เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจเสนอ


สรุปผลการประชุมและมติคณะกรรมการ กรอ. ดังนี้ 


1.  ข้อเสนอมาตรการภาษี


     1.1 คณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน (กกร.) เสนอที่ประชุมพิจารณาข้อเสนอ              มาตรการภาษีที่จัดทำโดยคณะกรรมการร่วมหอการค้าต่างประเทศ (Joint Foreign Chambers of Commerce in Thailand)  ซึ่งเป็นมาตรการเกี่ยวกับภาษีเงินได้และมาตรการที่ต้องการเพิ่มและรักษาขีดความสามารถในการแข่งขันระหว่างประเทศในด้านการลงทุนจากต่างประเทศและการค้า ประกอบด้วย 3 กลุ่ม ดังนี้
1.1.1 กลุ่มที่ 1 มาตรการภาษีที่มีความสำคัญอย่างมาก มี 3 รายการ ได้แก่ (1) การลด
อัตราภาษีเงินได้สำหรับกำไรจากการขายสินทรัพย์ที่เป็นทุน เหลือร้อยละ 10 สำหรับเงินได้ที่เกิดขึ้นในปี 2552-2553 (2) การยกเว้นภาษีสำหรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่ยังไม่ถูกฟ้องล้มละลาย ครอบคลุมการปรับโครงสร้างหนี้กับสถาบันการเงินในต่างประเทศ และขยายเวลาจนถึง 31 ธันวาคม 2553 และ (3) การขยายเวลาการนำผลขาดทุนสะสมทางภาษีมาใช้ประโยชน์ เพื่อการคำนวณภาษีของกิจการได้นานขึ้นจาก 5 ปี เป็น 10 ปี สำหรับผลขาดทุนที่เกิดขึ้นในปี 2551-2553
1.1.2 กลุ่มที่ 2 มาตรการภาษีที่มีความสำคัญ มี 5 รายการ ได้แก่ (1) การลดอัตราภาษี
เงินได้นิติบุคคล ลงเหลือร้อยละ 28 ในปี 2552 และเหลือร้อยละ 25 ในปี 2553 (2) การใช้ประโยชน์จากผลขาดทุนของบริษัทในเครือ ในการคำนวณภาษีของกิจการ อย่างมีเงื่อนไข สำหรับการคำนวณภาษีในปี 2552-2553 (3) การผ่อนปรนเงื่อนไขการจัดตั้งสำนักงานปฏิบัติการภูมิภาค (4) การขยายช่วงเงินได้สำหรับการเสียภาษีของบุคคลธรรมดา เพื่อลดภาระภาษีของผู้มีรายได้น้อย และ (5) การลดอัตราภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย สำหรับรายได้ประเภทเงินปันผล และดอกเบี้ยลงเหลือร้อยละ 5 และร้อยละ 10 ตามลำดับ สำหรับรายได้ปี 2552-2553
1.1.3 กลุ่มที่ 3 มาตรการที่มีความสำคัญเป็นการเฉพาะ มี 3 รายการ ได้แก่ (1) การให้
สิทธิประโยชน์ทางภาษีเพื่อกระตุ้นอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เพื่อเพิ่มสภาพคล่องของภาคธุรกิจ ในปี 2552-2553 โดยเฉพาะธุรกิจด้านโรงแรม (2) การลดอัตราภาษีโรงเรือนและที่ดิน จากร้อยละ 12.5 เหลือร้อยละ 7 ระหว่างปี 2552-2553 และ              (3) การยกเว้นภาษีการให้สิทธิการซื้อหุ้นและการให้หุ้นสวัสดิการแก่พนักงาน


มติคณะกรรมการ กรอ. 


มอบหมายกระทรวงการคลังเป็นหน่วยงานหลัก รับไปพิจารณาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องถึง
ความเป็นไปได้ ประโยชน์ และผลกระทบตามข้อเสนอมาตรการภาษีของคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน โดยในส่วนของมาตรการระยะสั้นและเป็นการชั่วคราวให้แล้วเสร็จภายในเวลา 1 เดือน แล้วนำเสนอต่อคณะกรรมการ กรอ. สำหรับมาตรการระยะยาวนั้น ให้กระทรวงการคลังรับไปพิจารณาและรายงานความคืบหน้าของการดำเนินงานต่อ             คณะกรรมการ กรอ. ต่อไป

2.  ข้อเสนอเพื่อขอยกเลิกภาษีสรรพสามิตของเครื่องปรับอากาศชนิดขนาดไม่เกิน 72,000 
บีทียู/ชั่วโมง
1.2 คณะกรรมการ กกร. เสนอให้รัฐบาลยกเลิกการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศขนาด
ไม่เกิน 72,000 บีทียู/ชั่วโมง เพื่อส่งเสริมให้มีการแข่งขันเสรีและเป็นธรรม เกิดความสะดวกทางการค้าและเป็นแรงจูงใจ           ให้สามารถจัดเก็บภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีเงินได้อื่นๆ มากขึ้น
มติคณะกรรมการ กรอ.

1.  เห็นชอบให้ยกเลิกภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศขนาดไม่เกิน 72,000 บีทียู/ชั่วโมง โดยให้กระทรวงการคลังดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป

2.  ให้สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยรับไปประสานกับผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเครื่องปรับอากาศเพื่อปรับลดราคาขายปลีกเครื่องปรับอากาศลงตามที่ได้ยืนยันต่อคณะกรรมการ กรอ. เพื่อให้การยกเลิกภาษีสรรพสามิตครั้งนี้เป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภคโดยตรง

3.  ยุทธศาสตร์อุตสาหกรรมก่อสร้าง
3.1 คณะกรรมการ กกร. เสนอที่ประชุมพิจารณายุทธศาสตร์อุตสาหกรรมก่อสร้าง ประกอบด้วย 2 
มาตรการที่สำคัญ คือ มาตรการเร่งด่วนเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างงาน และก่อให้เกิดการกระจายรายได้ และมาตรการระยะยาว เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมก่อสร้างอย่างเป็นระบบ ดังนี้
3.1.1 มาตรการเร่งด่วนเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างงาน และก่อให้เกิดการกระจายรายได้ ได้แก่
(1) เร่งผลักดันให้เกิดโครงการก่อสร้างทุกขนาด ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค (2) ผลักดันโครงการที่มีแบบมาตรฐานแล้ว ให้เข้าสู่กระบวนการประมูล (3) เสริมสร้างสภาพคล่องและลดต้นทุนค่าดำเนินการของผู้ประกอบการก่อสร้าง (4) เร่งรัดให้หน่วยงานเจ้าของโครงการลงนามในสัญญากับผู้ประกอบการที่ชนะการประมูลโดยเร็ว และ (5) กำหนดให้ภาคเอกชนที่            เป็นคนไทย เป็นผู้ออกแบบและควบคุมงานก่อสร้างภาครัฐ และกำหนดให้ใช้วัสดุก่อสร้างที่ผลิตภายในประเทศ 
3.1.2 มาตรการระยะยาว เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมก่อสร้างอย่างเป็นระบบ ภายในระยะเวลา              

2 ปี โดย (1) ขอให้มีพระราชบัญญัติการก่อสร้างหรือกฎหมายก่อสร้าง พร้อมจัดตั้งองค์กรอิสระ เพื่อดำเนินการตาม             ยุทธศาสตร์ กำหนดทิศทาง วิธีการขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรม รวมทั้งกำกับ ทบทวน และสร้างปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมก่อสร้างไทยอย่างเป็นรูปธรรม (2) กำหนดแผนแม่บทในการพัฒนาประเทศ จัดสรรงบประมาณอย่าง ต่อเนื่อง และวางแผนหาผู้ร่วมลงทุนในกรณีที่ต้องการ (3) มาตรการสนับสนุนให้ผู้ประกอบการไทยดำเนินการก่อสร้างในต่างประเทศ โดยสนับสนุนให้ผู้ประกอบการไทยได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีในโครงการของประเทศไทย ทบทวนและ          ปรับปรุงกฎหมายระหว่างประเทศ และ (4) มาตรการเพื่อสร้างโอกาสการลงทุนจากภาคเอกชน โดยเปิดโอกาสให้เอกชน            ลงทุนหรือร่วมลงทุนในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อลดภาระงบประมาณของรัฐบาล รวมทั้งทบทวนกระบวนการพิจารณารายงาน           ผลกระทบสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดการลงทุนได้รวดเร็วในเวลาที่เหมาะสม
มติคณะกรรมการ กรอ.

1.  มอบหมายกระทรวงการคลัง ประสานกับคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบัน เพื่อจัดทำรายละเอียดของข้อเสนอมาตรการเร่งด่วนให้ชัดเจน และเร่งรัดดำเนินการตามข้อเสนอมาตรการเร่งด่วนให้แล้วเสร็จโดยเร็ว

2.  มอบหมายกระทรวงอุตสาหกรรม   รับเป็นเจ้าภาพดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมก่อสร้างร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และรับไปพิจารณายกร่างกฎหมายจัดตั้งองค์กรวิชาชีพการก่อสร้าง และการจัดตั้งสถาบันเฉพาะทางการก่อสร้างในสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อให้เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาอุตสาหกรรม
ก่อสร้างไทย และให้นำเสนอคณะกรรมการ กรอ. พิจารณาต่อไป

3.  มอบหมายสำนักงานผู้แทนการค้าไทย เป็นหน่วยงานส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปประมูล
งานในต่างประเทศ โดยให้ศึกษาและแสวงหาลู่ทางการลงทุนการก่อสร้างในตลาดต่างประเทศ และประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในประเทศทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อร่วมกันผลักดันโครงการลงทุนของผู้ประกอบการไทยในตลาดต่างประเทศเป้าหมาย

4.  การพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรมและชุมชนอย่างยั่งยืน


4.1  คณะกรรมการ กกร. เสนอที่ประชุมพิจารณายุทธศาสตร์เร่งด่วนเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรมและชุมชนอย่างยั่งยืน 2 ประเด็น คือ (1) จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาอุตสาหกรรมและชุมชนอย่างยั่งยืน โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน รัฐมนตรีจากกระทรวงที่เกี่ยวข้อง ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา เป็นกรรมการ โดยให้กระทรวง
อุตสาหกรรมเป็นกรรมการและเลขานุการ และ (2) จัดสรรงบประมาณจำนวน 103 ล้านบาท เพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานและแนวทางการพัฒนา Eco-Industrial Town ในประเทศไทยให้แล้วเสร็จภายในปี 2553

มติคณะกรรมการ กรอ.

1.  เห็นชอบในหลักการของข้อเสนอเรื่องการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรมและชุมชนอย่างยั่งยืนตามที่คณะกรรมการร่วมภาคเอกชน 3 สถาบันเสนอ

2.  มอบหมายให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ รับไปพิจารณาทบทวนภารกิจของคณะกรรมการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคใต้ โดยผนวกรวมข้อเสนอของภาคเอกชนเรื่องการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาอุตสาหกรรมและชุมชนอย่างยั่งยืน ให้ครอบคลุมมิติการพัฒนาอุตสาหกรรม สิ่งแวดล้อม และชุมชน และอาจปรับปรุงองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคใต้ และเปลี่ยนชื่อให้สอดคล้องกับภารกิจที่กำหนดขึ้นใหม่

5.  การจัดตั้ง One Stop One Start Investment Center (OSOS)

5.1 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ขอเลื่อนกำหนดเปิดดำเนินการของศูนย์ประสาน
การบริการนักลงทุนจากวันที่ 1 ตุลาคม 2552 ไปเป็นวันที่ 4 มกราคม 2553 พร้อมศูนย์บริการวีซ่าและใบอนุญาตทำงาน เนื่องจากมีประเด็นที่ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินการดังนี้



5.1.1  สำนักนิติธรรมได้พิจารณาร่างระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์ประสานการบริการนักลงทุน พ.ศ.... เมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2552 และมีความเห็นว่า โดยที่ได้มีระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการเพื่อการลงทุน พ.ศ. 2525 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการเพื่อการลงทุน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 อยู่แล้ว ซึ่งเป็นการให้อำนาจในการออกใบอนุญาตต่างๆ ภายใต้กฎหมาย 11 ฉบับ จึงเห็นว่าร่างระเบียบฯ อาจจะมีความซ้ำซ้อนกับระเบียบที่มีอยู่เดิม จึงเห็นควรให้ยกเลิกระเบียบทั้ง 2 ฉบับเสียก่อน แต่เนื่องจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมยังคงมีศูนย์บริการเพื่อการลงทุนอยู่ จึงต้องให้กรมโรงงานอุตสาหกรรมให้ความเห็นกรณีจะยกเลิกระเบียบดังกล่าวก่อน ซึ่งอาจทำให้การออกระเบียบฯ ต้องล่าช้าออกไปและมีผลกระทบต่อการการทำสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดตั้งศูนย์ประสานฯ
5.1.2  การจัดจ้างตกแต่งศูนย์ประสานการบริการนักลงทุนและการโยกย้ายศูนย์วีซ่าฯ ไปอยู่ที่  
เดียวกันนั้นจำเป็นต้องมีการกำหนดราคากลางก่อน แต่เนื่องจากงานดังกล่าวครอบคลุมพื้นที่มากถึง 3,455 ตารางเมตร                     การกำหนดราคากลางจึงต้องใช้ระยะเวลา จึงจำเป็นต้องได้รับความร่วมมือจากกรมโยธาธิการและผังเมืองในการกำหนดราคากลางเป็นกรณีเร่งด่วน และจำเป็นต้องใช้วิธีพิเศษในการจัดซื้อจัดจ้าง

มติคณะกรรมการ กรอ.

1.  ให้แก้ไขร่างระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์ประสานการบริการนักลงทุน มิให้ขอบเขตงานซ้ำซ้อนกับระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการเพื่อการลงทุน พ.ศ. 2525 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้งศูนย์บริการเพื่อการลงทุน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยให้ภารกิจหลักของศูนย์ประสานฯ เป็นเรื่องการรับคำขอ ส่งต่อและประสานงาน และไม่ต้องยกเลิกระเบียบฯ ปี 2525 และฉบับแก้ไขปี 2545

2.  ให้สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เร่งพิจารณาร่างระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดตั้ง                ศูนย์ประสานการบริการนักลงทุนให้แล้วเสร็จ เพื่อนำเสนอนายกรัฐมนตรีลงนามโดยเร็วที่สุด

3.  ให้เลื่อนการเปิดศูนย์ประสานฯ ออกไปเป็นต้นเดือนพฤศจิกายน 2552 โดยให้กรมโยธาธิการและ
ผังเมืองกำหนดราคากลางให้แล้วเสร็จภายใน 3 วันหลังจากได้รับแบบจากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
และให้ใช้วิธีพิเศษในการจัดจ้างเพื่อให้ศูนย์ประสานสามารถเปิดให้บริการได้ทันตามกำหนด

6.  ข้อสรุปความช่วยเหลือทางการเงินสำหรับอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ยางพาราของ
สมาคมผู้ผลิตถุงมือยางไทย
 

6.1  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) รายงานข้อสรุปความช่วยเหลือทางการเงินสำหรับอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ยางพาราของสมาคมผู้ผลิตถุงมือยางไทย ตามมติคณะกรรมการ กรอ. ในคราวการประชุม ครั้งที่ 4/2552 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2552 ซึ่งได้มอบหมาย สศช. ประสานกับธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย (ธสน.) เพื่อพิจารณาแนวทางช่วยเหลือด้านสภาพคล่องแก่ผู้ประกอบการผลิตถุงมือยาง 
ผลการหารือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.)   สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน   3   สถาบัน สภาอุตสาหกรรม                      แห่งประเทศไทย และสมาคมผู้ผลิตถุงมือยางไทย เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2552 ผลการประชุมสรุปได้ดังนี้



6.2.1  สมาคมผู้ผลิตถุงมือยางไทยรับทราบรายละเอียดหลักเกณฑ์โครงการค้ำประกันสินเชื่อ           ตามนโยบายรัฐบาลในลักษณะ Portfolio Guarantee Scheme ของ บสย. และ ธสน. และมาตรการความช่วยเหลือของรัฐ              ด้านสภาพคล่องภายใต้โครงการค้ำประกันสินเชื่อดังกล่าว โดยจะนำรายละเอียดไปแจ้งแก่สมาชิกของสมาคมทราบ



6.2.2  มอบหมายให้ บสย. ประสานกับสมาคมผู้ผลิตถุงมือยางไทยในการจัดส่งรายชื่อ
ผู้ประสานงานโครงการฯ ของแต่ละธนาคารให้กับทางสมาคมฯ เพื่อที่ทางสมาคมฯ จะได้แจ้งสมาชิกต่อไป
มติคณะกรรมการ กรอ. 
มอบหมายให้สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ จัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนงาน และเป้าหมายที่ชัดเจนของการพัฒนาอุตสาหกรรมยาง แล้วนำมารายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ กรอ. ต่อไป

7.  ความคืบหน้าการฟ้องร้องต่อศาลปกครองเพื่อบังคับให้รัฐต้องปฏิบัติตามกฎหมายทุกขั้นตอนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 67
7.1 สศช. รายงานความคืบหน้าการฟ้องร้องต่อศาลปกครองเพื่อบังคับให้รัฐต้องปฏิบัติตามกฎหมาย
ทุกขั้นตอนตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 67 ว่า คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่              5 สิงหาคม 2552 เห็นชอบตามมติคณะกรรมการ รศก. ครั้งที่ 12/2552 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2552 และข้อเสนอผล              การดำเนินการตามมติคณะกรรมการ กรอ.ครั้งที่ 4/2552 โดยมีประเด็นที่สำคัญ ดังนี้
7.1.1 การประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ มอบหมายกระทรวงสาธารณสุขและสำนักงานคณะ
กรรมการสุขภาพแห่งชาติร่วมกันกำหนดหลักเกณฑ์และระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพื่อใช้สำหรับการพิจารณาประเมินผลกระทบด้านสุขภาพของประชาชน
7.1.2 การร่างระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการดำเนินการขององค์การอิสระ มอบหมาย
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เร่งรัดการจัดทำระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการดำเนินการของ               องค์การอิสระ ในการให้ความเห็นชอบต่อโครงการหรือกิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรง
7.1.3 การจัดตั้งองค์การอิสระ เพื่อให้ความเห็นประกอบการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ ที่จะ
ร่วมอยู่ในการประเมินผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม มอบหมายสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเร่งพิจารณาแนวทางการได้มาซึ่งองค์การอิสระ
7.1.4 การประกาศว่าอุตสาหกรรมใดที่จะมีผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง มอบหมายกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำหนดคำนิยามของโครงการหรือกิจกรรมที่อาจมีผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง และมีมติเห็นชอบความก้าวหน้าร่างระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพิจารณาอนุญาตโครงการหรือกิจกรรมที่อาจมีผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรงทั้งทางด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ และสุขภาพ พ.ศ..... สำหรับบัญชีท้ายระเบียบให้กระทรวงอุตสาหกรรมรับไปพิจารณาทบทวนร่วมกับกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เกิดความถูกต้อง
7.1.5 การเตรียมความพร้อมและรายงานความก้าวหน้าในการชี้แจงต่อศาลปกครอง ซึ่ง
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นเจ้าภาพหลักจัดประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวง                 อุตสาหกรรม และกระทรวงสาธารณสุข เป็นต้น
มติคณะกรรมการ กรอ.
1.  ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบพิจารณาออกใบอนุญาตดำเนินการตามกฎหมายที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน 
โดยให้นำความเห็นของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาประกอบการพิจารณา และให้กระทรวงอุตสาหกรรมดำเนินการจัดทำบัญชีรายชื่อประเภทกิจการที่มีผลกระทบต่อประชาชนอย่างรุนแรง ตามหลักการมาตรา 67 วรรค 2 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และรายงานความคืบหน้าการดำเนินการให้คณะกรรมการรัฐมนตรีเศรษฐกิจทราบในการประชุมครั้งต่อไป

2.  มอบหมายกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นหน่วยงานหลักทำงานร่วมกับกระทรวง                     อุตสาหกรรม และกระทรวงสาธารณสุข เร่งดำเนินการบูรณาการการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ (HIA) ไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม (EIA) โดยกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้ชัดเจน และให้เพิ่มองค์ประกอบขององค์การอิสระ ตามมาตรา 67 วรรคสองของรัฐธรรมนูญฯ โดยอาจแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย     และจากสถาบันหรือองค์กรด้านสิ่งแวดล้อมใน              โครงสร้างองค์ประกอบของ คณะผู้ชำนาญการฯ
3. เรื่อง  ร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน


คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ตามที่สำนักงาน ก.พ. ได้ดำเนินการ             ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  เพื่อนำไปใช้กับข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างสังกัดราชการพลเรือน  ตามที่สำนักงาน ก.พ.เสนอ 


สาระสำคัญของประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน


สาระสำคัญของร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนฉบับปรุงปรุงแล้ว  มีดังนี้


1. คำปรารภ  ประกอบด้วยคำปรารภและค่านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทาง             การเมืองและเจ้าหน้าที่รัฐ 9 ประการของสำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน


2. หมวด 1  บททั่วไป ประกอบด้วย  กำหนดเวลาบังคับใช้และนิยามศัพท์


3. หมวด 2  จริยธรรมข้าราชการพลเรือน ขยายค่านิยมหลักเพื่อให้ข้าราชการยึดเป็นแนวทางประพฤติปฏิบัติ หากฝ่าฝืนถือเป็นความผิดวินัย


4. หมวด 3  กลไกและระบบการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม ประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 



ส่วนที่  1 องค์กรคุ้มครองจริยธรรม 
· ก.พ.มีหน้าที่ควบคุม กำกับ ให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างทั่วถึงและจริงจัง
· ส่วนราชการ มีหน้าที่  1. จัดตั้งกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมขึ้นในทุกส่วนราชการ
ขึ้นตรงต่อหัวหน้าส่วนราชการ  2. แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจำส่วนราชการเพื่อควบคุม กำกับ ให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้



ส่วนที่ 2   ระบบการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม การฝ่าฝืนจริยธรรมตามความในหมวด 2 ของประมวลจริยธรรมนี้ถือเป็นความผิดวินัย


5. บทเฉพาะกาล  ให้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรมและจัดตั้งกลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมในส่วนราชการทุกแห่งภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ประมวลจริยธรรมมีผลใช้บังคับ  และเมื่อครบหนึ่งปี ให้ ก.พ. จัดให้มี    
การประเมินการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมนี้ พร้อมดำเนินการปรับปรุงหรือแก้ไขและรับฟังความคิดเห็นจากข้าราชการ หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม คณะกรรมการจริยธรรม หัวหน้าส่วนราชการ  และผู้ตรวจการแผ่นดิน และต้องดำเนินการ                ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวัน  


สาระสำคัญของร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนที่ปรับแก้ไขแล้ว มีประเด็นดังนี้


1. ตัดหมวด 4 จรรยาข้าราชการพลเรือนตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ออกจากร่างประมวลจริยธรรม เพื่อให้สอดคล้องกับบทบัญญัติที่กำหนดในมาตรา 78 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ   พลเรือน พ.ศ. 2551 ในหมวดว่าด้วยจรรยาข้าราชการเป็นอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการเพื่อให้สอดคล้องกับลักษณะของงานตามหลักวิชาและจรรยาวิชาชีพ


2. ปรับปรุงเกี่ยวกับกรณีฝ่าฝืนประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กำหนดให้ดำเนินการตามหมวด 6 วินัยและการรักษาวินัย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  


3. แยกเรื่องวินัยออกจากร่างประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน เพื่อจะได้ไม่มีปัญหาในการบังคับใช้
และปัญหาในการตีความ 

***************************
